Y

T.C.
CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dekanh@

Say1 :52950036-305-E.336 15/01/2020
Konu : Isbirligi Protokoli

CANKIRI VALILIGI
1l Saglik Miidiirliigiine

Universitemiz ile Mid{irliigiiniiz arasinda imzalanan Lisans/Lisanstistti Egitm Ogretim ve Bilimsel
Aragtrma Uygulama Isbirligi Protokolii'niin bir niishas1 yazmiz ekinde génderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

e-imzaledr
Prof. Dr. Ozcan OZKAN
Dekan

Ek: Isbirligi Protokolit

Adres Cankirt Karatekin Umversites: Saglik Bilimlen Fakiltest (Eski Deviet Hastaness Yam) 18200
CANKIRI Nurgah ASKIN
Telefon 03762131702  Faks 0376 21206 75 E-posta shii@karatelin.edu.tr Dahili. 3123
Elektromk Af htps/fwww karatekin.edu.tr
5070 sayih Elektronik Imza Kanunu’na uygun olarak Giivenli Elektronik Imza ile Gretilmigtir,
Evrak teyidi https:/febys.karatekin.edu.tr/sorgu/sorgula.aspx adresinden 4HIK-0GSM-87AV kodu ile yapiabilir.



T.C. SAGLIK BAKANLIGI
CANKIR)
W SAGLIK MUDURLUGU

CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI ILE CANKIRI IL SAGLIK MUDURLUGU
ARASINDA LISANS/LISANSUSTU EGITIM OGRETIM ve BILIMSEL ARASTIRMA
UYGULAMA ISBIRLIGI PROTOKOLU

Taraflar

MADDE 1-

Bu protoko! Cankirt Karatekin Universitesi Rektérliigii ile Saglik Bakanlhign Cankin 11 Saglik
Miidiirligi arasinda diizenlenmisgtir.

Dayanak

MADDE 2-

a) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretith Kanununun ilgili Maddeler:

b) Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

¢) Cankm Karatekin Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y 6netmeligi

d) Cankin Karatekin Universitesi Lisansiistil Egitim ve Opretim Yénetmeligi

¢) Cankr1 Karatekin Universitesi Staj Y nergesi

f) 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu

g) Saghk Bakanhpr Saglik Hizmetleri Genel Midiirliigi’niin 06.09.2013 tarih ve 30508
sayill yazisi

h) 5510 Sayilh Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu

i) 6331 Sayil Is Saglifn ve Giivenligi Kanunu

i) 02.02.2008 Tarih ve 26775 Sayili Resmi Gazete’de yayimianan “Doktorluk, Hemsirelik,
Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilhk ve Mimarhk Egitim Programlannin Asgari
Egitim Kogullarinin Belirlenmesine Dair Yénetmelik

k) 22.05.2002 tarih ve 24762 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ylriirliige giren Mesleki
ve Teknik Egitim Bolgesi Igindeki Meslek Yitksekokulu Ogrencilerinin Isyerlerindeki
Egitim, Uygulama ve Stajlanna {ligkin Esas ve Usuller Hakkinda Y &netmelik

1) Ilgili diger mevzuat

Tammlar

MADDE 3-(1) Bu Protokol'de gegen tanimlar:

a) Universite: Cankir1 Karatekin Universitesini,

b) Rektortiik: Cankir1 Karatekin Universitesi Rektorligiing,

¢) Rektor: Cankin Karatekin Universitesi Rektriind,

d) Saglik Miidiirliigii: Saglik Bakanhg: Cankir 11 Saghik Madirlizd,

¢) Kurum/Kurulus: Saghk Miidiirligiine bagh bulunan merkez ve ilge saglik tesisi(leri)ni
(hastane, ag1z ve dis salif1 hastanesi/merkezi vb)

f) Saghk Miiditrii: Cankir1 11 Saghk Miidiiri

g) Uygulama Koordinatérii: Cankirt Karatekin Universitesi adina uygulama egitimleri ile
ilgili is ve jslemleri yiirtitmek iizere belirlenen gorevliyi,



h) Uygnlama Sorumiulari: Cankin Karatekin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Dis
Hekimligi Fakiiltesi ve Eldivan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu akademik kadrosu
arasindan segilerek Universite adima uygulama islemlerini yiiriitmekle gdreviendirilen
akademisyenleri,

i) Uygulama Ogrencisi: Cankin1 Karatekin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Dis
Hekimligi Fakiiltesi ve Saflik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu &grencisi olup zorunlu
derslerin klinik uygulamasmi yapmak iizere saghk isletmelerine génderilen 6grencileri
ifade eder.

j) Egitim Gorevlisi: Cankin Karatekin Universitesinde 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanununun ilgili Maddelerine uygun olarak ders vermek tiizere Cankin I Saghk
Midiirliiftinde gérevli uzman saglik personelini

Ifade eder.

Amag

MADDE 4- isbu protokol Cankin Karatekin Universitesi Cankin II Saghk Miidiirliigii
arasinda lisans/lisansiisti egitim-Gfretim ve uygulamaya, bilimsel igbirligi kiiltiininiin
gelistirilmesi, yiriitiilmesi ve nitelikli insan kaynafinm gelistiriimesini saglamak amaciyla
diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 5- (1) Bu Cankir1 Karatekin Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Dig Hekimligi
Fakiitesi ve Eldivan Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin uygulama
yapmasmn, i1 saglik Miidiirliiginiin egitim gdrevlisi gdrevlendirmesi ve 11 Saghk
Miidérliiglinde lisansiistil 0gretim yapma kosullarina sahip gorevli personelin Saglik Bilimleri
Enstitiisiinde lisansiistii egitim-Ggretimin yapma kogullarim kapsar.

Tebligat Adresleri

MADDE 6- (1) Taraflanin tebligat adresleri agagida belirtilen adresler olup, Protokole iligkin
her tiirlii tebligat bu adreslere yapilacaktir. Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde kars:
tarafa teblig edilmedikge en son bildirilen adrese yapilacak tebligat gecerli olacaktir.

Cankin Karatekin Universitesi:
a) Adresi: Uluyaz: Kampiisii Rektorlitk binasi Merkez /CANKIRI
b) Telefon numaras:: (376) 218 95 00
¢) Faks numarast: (376) 218 95 09
d) Bildirime esas elektronik posta adresi: ozelkalem(@karatekin.edu.tr

Cankari Il Saghk Miidiirliigii:

a) Adresi: Cumhuriyet Mahallesi, Namuk Kemal Panltt Cad. No:22, 18100 Canki

Merkez/Cankar

b) Telefon numarasi: (376) 213 1061

¢) Faksnumarasi: (376) 213 75 10

d) Bildirime esas elektronik posta adresi: cankiri(wsaglik.gov.ir
(2) Taraflar, resmi yazi ile iletisim kuracaklardir. Yazili tebligat: daha sonra siiresi iginde
yapmak kaydiyla, kurye, faks veya elektronik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirer.
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Taahhiitler ve Kogullar

MADDE 7- (1) Taraflar, is bu protokol kapsaminda bildirilen taahhiitleri ve kogullarim kabul
eder ve her Hirlii resmi iglemlere ait belge, dokiimam ilgili kurum/kurulusa zamaninda ve
eksiksiz olarak iletilmesini saglamay: taahhiit eder.

Uygulama

MADDE 8- (1) Uygulama yapilacak ilgili kurum/kurulug, biinyesinde uygulama yapmasim
uygun gbrdiigi ve kabul ettigi 6grencilere kurum imkénlan dahilinde kendi alanlanyla ilgili
olan tim uygulamalar géstermeyi ve i§ lizerinde Ofretmeyi taahhiit eder.

(2) Saglik tesisinin ilgili biriminin yetkilisi ve uygulama koordinatdrii, 6grencilerin uygulama
tarihlerine ait bilgilerini igeren formlar, uygulamanin bitim tarihinden itibaren en ge¢ bir
hafta igerisinde kapali zarfta uygulama sorumlularina teslim edeceklerdir. Uygulama yapan
dgrencilerin devam/devamsizhk takipleri liniversitenin uygulama koordinatorii tarafindan
yapilir.

(3) Ogrencilerin saghk tesislerinde disiplin sorugturmasmu gerektirecek davramiglarda
bulunmalart halinde durum isgletme tarafindan Rektdrlife yazili olarak bildirilir. Disiplin
islemi, Rektorliik tarafindan "Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi"
hitktimlerine gére ylriitiliir. Sonug uygulama koordinatérine yazili olarak bildirilir. Bu
6grencilerin uygulama onay: hastane ydnetimince iptal edilebilir.

(4) Hizmetin yiiriitiilmesi sirasinda saglik tesisinde (fiziki mekén, makine, teghizat ve benzeri
gibi) herhangi bir aksaklik yasanmasi durumunda Saglik Miidiirligt, uygulamayt bagka bir
saglik tesisinde devam ettirebilir ya da difer saglik tesisinin kontenjan durumu uygun
olmadifinda ilgili bdlitmiin uygulamas: iptal edebilir. Konu hakkinda Rektdrlik ivedilikle
bilgilendirilir.

(5) Saglk tesisinde, uygulama kapsam iginde meydana gelen herhangi bir kaza ve/veya
yaralanmay ilgili mevzuat gercevesinde en ge¢ 3 (lig) is glini iginde ilgili saghk tesisi Sosyal
Giivenlik Kurumuna (SGK) bildirir. Ogrencilerin isletmede yagadift ig kazast isletmenin
oldugu kadar Universitenin de sorumlulufunda oldugundan 6grencilerin uygulama sfiresince
saghk tesislerindeki takipleri {iniversitenin wygulama sorumlusu tarafindan yapilir.

(6) 6331 sayith Is Sagligs ve Giivenligi Kanunu’nun 17. Maddesinde yer alan Calisaniarin
Egitimi kapsaminda uygulama yapacak &grencilere ¢ok tehlikeli sinifta yer alan i§ yerine
uygun egitim ve agilart Universite tarafindan yapilir. Uygulama éncesinde koordinatériine
belgesi ile sunulur.

(7) Uygulama ogrencilere birinci giinlerinde gerekli oryantasyon (gorev tammmi, mevzuat,
kesici delici alet yaralanmalar, el hijyeni, 6rnek transferi, diigme-¢arpma riski vb.) egitimleri
Universite tarafindan yapilir ve egitim raporlar: uygulama koordinatdriine teslim edilir.

(8) 02.02.2008 Tarih ve 26775 Sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan “Doktorluk, Hemsirelik,
Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacihk ve Mimarltk Efitim Programlarmin Asgari
Egitim Kogullarinin Belirlenmesine Dair Y&netmelik’in 4. Maddesinin 2. Bendine gore klinik
egitimi almaktadir.

(9) Oprenciler, uygulama yapacaklar: kurumun kilik kiyafet yonetmeligine ve belirlenen diger
sartlarina uymakla vikiimliidirler.

(10) Staj uygulamalan Il Midiirliigiine yazili olarak bildirilir ve kontenjan dahilinde ilgili
yasa hﬁkﬁ?ierine uygun olarak yirttiiliir.
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Egitim Gorevlisi

MADDE 9- (1) Cankiri Karatekin Universitesi saglk alamndaki 6nlisans ve lisans
programlarinin egitim-6gretim miifredatina uygun olarak talep edilen konularda ders vermek
iizere uzman personelin 2547 sayill yliksekOgretim kanunun ilgili maddesine uygun olarak
Cankar: 11 Saghik Miidiirliigii tarafindan egitim gérevlisi olarak gérevlendirilir.

(2) Mesleki klinik uygulama alaninda, Ofrencinin Ofrenmesini kolaylagtiran, mesieki
gelisimini destekleyen ve gelistiren, Ofrenciyi degerlendiren meslek alanina karsilik gelen
rehber saglik profesyoneli olarak gdrevlendirir. )

(3) Egitim gorevlisi ya da rehber saghk profesyoneli talebi karsihifinda 2547 sayili
yitksekogretim kamunun ilgili maddesi kapsaminda Cankin Karatekin Universitesi tarafindan
ek ders ticreti kargiliy licretiendirilir.

Yiiksek Lisans Egitimi

MADDE 10- (1) Cankin Karatekin Universitesinin lisansiistii egitim-8gretim ve aragtirma
yapilan Saglik Bilimleri Enstitiisinde, Cankiri Il Saglik Miidiirliiiinde, lisansiistii dfretim
yapma kogullarina sahip gorevli personelin; Cankiri I Saghk Midirigiintin gorev alanina
iliskin, taraflarca belirlenecek konularda lisansiistii egitim-6gretimin yapilmasini saglar.

(2) Taraflar her bir kayit dénemi (giiz ve bahar) i¢in anlagilan 6grenci kontenjam tizerinden
Cankinr1 Karatekin Universitesi lisanstistii programlara dgrenci kabuliini yapar.

(3) Cankim il Saghk Miidiirkigii kayit yaptiran dgrencilerin egitime aktif olarak katilmalanm
saglar.

(4) Cankir1 Karatekin Universitesi lisansiistii egiti-6gretim programlarnm ti¢ dénem halinde
(gliz-bahar-yaz) yiirttiilmesine saglar.

(5) Tez konular1 Cankan 1l Saglik Miidiirliigiiniin aragtirma alanlarma uygun olarak belirlenir
ve ylritiilir.

Gizlilik

MADDE 11- Acikea gizli oldugu bildirilsin veya bildirilmesin, protokoliin ifas1 sirasinda
veya herhangi bir suretle taraflarm 6grendigi gizli kurumsal bilgiler, her tiirldl bilgi ve belgeler
gizli bilgiler olarak degerlendirilir. Taraflar, 6grendikleri gizli bilgileri kendi gizli bilgilerini
korumak icin gdsterdikleri dzenin aymisim gostermek suretiyle aym gizlilik derecesinde
koruyacak, oOnceden herhangi bir yazili izin almadan kesinlikle ifsa etmeyecek,
yayimmlamayacak, kamuya agiklamayacak ya da {giinci sahis veya kurumlara
kullandirmayacak veya kars: tarafi menfaatine kullanilmayacak, kurumsal itibarin zarar
gormesine engel olacaktir. Taraflarm isbu gizlilik yitkimliilitkleri, protokol sona erse dahi
siiresiz olarak devam edecektir. Taraflar, gizlilik yiikimbiliigiine nymaz veya yikiimhilige
aykin davranirsa olusacak her tiirli zarardan gergek veya tiizel kisi nezdinde sorumlu
olacaklarini kabul, beyan ve taahhiit ederler.

Protokoliin Siiresi ve Fesik Kogullan

MADDE 12- (1) Protokol kosullarimin herhangi birinin herhangi bir sebeple hi¢ vefveya
gerefi gibi yerine getiriimemesi halinde, s6z konusu ihlalin giderilmesi igin taraflar durumu
birbirine yazil olarak ayrintili olarak ihbar edecek ve protokole ayriliklarin giderilmesi igin 1
hafta siige verecektir, Bu siire iginde ayriliklarin giderilmemesi halinde taraflardan magdur
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olam protokolden ve kanundan dogan haklari sakli kalmak kaydiyla protokolil tek tarafl
olarak feshetme yetkisine sahiptir, i

Protokol Siiresi

MADDE 13- (1) Isbu Protokol imza tarihinden itibaren 10 (on) 1l gegerlidir. Protokol bitis
stresinden en az 6 (alt)) ay once yazili olarak karst tarafa bildirilmedigi takdirde
kendiliinden siiresi kadar uzamis kabul edilir. ’

Anlagmazhklarin Giderilmesi

MADDE 14- (1) Isbu Protokol diiriistlitk ve iyi niyet ilkeleri ¢ergevesinde vyiiriitiiliir, Protokol
hiikiimlermin ifasinda anlagmazhk ¢rkfiz) takdirde anlagmaziiklarin kargilikli goriismelerle ve
sulhen ¢bziilmesi esastir. Sulh yolu ile ¢dziimlenemeyen ihtilaflarin hallinde, T.C. Cankur
Mahkemeleri yetkili olacaktir.

Protokoliin Feshi

MADDE 15- (1) Taraflann anlagmast ile devam eden faaliyetlerin tamamlanmasimi miiteakip
isbu Protokol kendiliinden soma erer. Bu durumda da, devam eden faaliyetlerin
tamamlanmasi gerekmektedir. Protokol tek tarafli olarak feshedilemez.

Yiiriirkik
MADDE 16- (1) Isbu Protokol taraflarca imzalandig: tarihte ylrlrliige girer.

Protokoliin imzalanmast

MADDE 17- (1} Isbu Protokol 17 Maddeden (6 sayfa) ibaret olup, Cankir1 Karatekin
Universitesi Rektorligii ve Cankin Il Saghk Midirligi tarafindan tam olarak okunup
anlagildiktan sonra//]/ﬁﬁZOZO tarihinde ii¢ niisha olarak imzalanmstr.

Prof. Dr. Hasan AYRANCI Dr. Hiiseyj
Rektor '




